Avand la bazd Ordonanta nr.26/2000 a Guvernului Romanici cu privire la asociatii gi fundatii,
pubhicatda in Monttorul Oficial al Romanici din data de 31 ianuaric 2000, Adunarca Generala
de'constituire a Asociatici “Socictatea Nationald de Ingincric Medicald si Tchnologic
Biologica™ a prezentat in yedinta sa din data de 2 tunie 2000 urmitorul

STATUT

I. REGULI GENERALE
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Art. 1. Asociatia “*Socictatca Nationala de Ingineric Medicala si Tchnologie Biologica”cste o
organizatic stiintificd independentd cu caracter interdisciplinar carc promoveaza colaborarea,
cercetarca, aplicarca cunostintelor si diseminarca informatiilor in ccca ce priveste utilizarca
tchnologici moderne in domeniul inginerici medicale, clinice si biologice. In asociatic sunt
reuniti prin liberd optiunc specialigti, experti, precum si alti cetdteni interesati in dezvoltarca si
promovarea inginerici biomedicale.

Asociatia “Socictatca Nationald dc Ingineric Medicald §i Tchnologic Biologicd”este o
organizatic nationald, cc poate devent membru cu drepturi egale al altor societdti cu profil
ascminator.

Art. 2. Asociatia cste subicct de drept constituitd conform legii. Numele acesteia este:
“Socictatea Nationald de Ingineric Medicala si Tehnologic Biologicd” (in limba engleza:
National Society for Medical Engineering and Biological Technology). Scdiul asociatici este
in Cluj-Napoca, str. Baritiu nr.25, Centrul de Ingineric medicald, Universitatea Tehnicd din
Cluj-Napoca.

Asociatia “Socictatea Nationald de Ingineric Medicala si Tchnologie Biologicd”se constituic
pc duratd ncdeterminatd. Asociatia arc propriul sigiliu, de formd circulard, cc continc
urmdtoarca inscriptic: Socictatca Nationald de Ingineric Mcedicala si Tehnologic Biologicd,
Rominia.

Art. 3. Activititile asociatici sunt bazate pe o totald transparen(a;
e informcaza publicul larg despre activitatile sale,
e intalnirtlc organclor dc conducere ale asociatici sunt deschisc reprezentantilor
organizatiilor §i institutiilor interesate, reprezentantilor mass-media, i altor persoanc
interesate de subicctele pusc in discutic.

Responsabilitatea pentru transparenta activititilor asociatici revine presedintelui acesteia.
II. OBIECTIVELE SI SCOPURILE ASOCIATIEI

Art. 4. In calitate de organizatic tchnico stiintificd, cu caracter mterdisciplinar, asociatia arc
urmdtoarele obicctive §i scopuri:
e participd la dczvoltarca §i puncrca in aplicarc a politicii de promovare a inginerici
biomedicale in Romdnia,
e colaborcazd la coordonarca activititii de perfectionare profesionald a inginerilor i
tchnicicenilor in ingincria biomedicald
» stimuleazd initiativa creatoare stiintificd in domeniul inginerici medicale §i biologice,
e organizcaza conferinte nationale §i internationale,
e stimulcazd cooperarca internationald §i colaborcazd cu organizatii nationalc i
internationale similare, urmarind dezvoltarca tchnologicei si stiintei biomedicale ,
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e stimulcaza gi colaboreazd la activitatea de publicarce a articolclor profesionale, rapoarte
de cercetare, reviste, carti, in domeniul sdu de activitate ,

e sc implicd in perfectionarca planurilor de invitimdnt cc sc adreseazd educatiei
persoanclor interesate de ingineria medicala si biologica,

o oferd consultantd in stabilirca legilor, regulamentelor si standardelor care se referd la

I/ dezvoltarca g1 aplicarca inginerici biomedicale,

/ ¥ . . - ¥ .o . - . 6 . . .

;® genercazd st disemincazd informatii de interes citre comunitatea tchnicd, medicali §i
biologica,

* saconstituic un forum national pentru schimbul de idei §i concepte,

Art.5. In vederea realizirii scopurilor propusc, asociatia colaborcazd cu:
e altc asociatii sau socictdti active in domeniul ingincrici biomedicale din Roménia si
din alte tari,
e  Ministerul Educatict Nagionale din Romdania,
e Agentia Nationald pentru Stiintd, Tehnologic si Informatici,
e Asociatia generald a inginerilor din Romania,
e Ministerul Tincretulut g1 Sportului,
e alte organizatit i companii ce aproba scopurile §i obicctivele asociatici.

INILCALITATEA DE MEMBRU

Art.0. Calitatca de membru al asociatici este deschisd oricarui cetitcan roman, cu predilectic
inginerl, doctori, fizicieni, biologi, farmacisti, tehnicicni si alte categorii profesionale a caror
activitate sc inscrie in profilul asociatici §i care acceptd statutul asociatici.

Calitatca de cetitcan roman nu cste restrictivi.

Acceptarca calitatii de membru sc confirmd de citre Consiliul Director, pe baza cererii de
inscriere inaintata de candidat.

La propuncrca Consiliului Dircctor, Adunarca Generala a asociaiei poate acorda, pentru
persoanele cu rezultate stiintifice, profesionale si reputatic deoscbite in domeniul ingineriei
biomedicale, titlul de Membru de Onoarc al Socictatii Nationale de Ingineric Medicald si
Tehnologic Biologici.

Art.7. Membrii asociatici au dreptul:
* sd fic informati despre programul, activitatea §i managementul asociatici,
¢ sd participe la toate activitdtile asociatici,
¢ sialcagi §isi fic alesi in toate organcle asociatici.

Art.8. Membrii asociatici au urmatoarcle obligatii:
* s contribuic in mod activ la realizarca obicetivelor asociatici,
* sa pund in aplicare deciziile organclor asociatici, .
* sdasigure protectia informatiilor declarate ca scerete de stat, militare, oficiale sau de
afaceri,
e s plitcascd cotizatia de membru.

Art.9. Calitatea de membru al asociatici inceteazd in urmitoarcle situalii:

e prin demisic scrisd,

e prin excludere,

e inurma Incetdrii activitatii asociatici.
Decizia de excludere a unui membru este luatd de citre Consiliul Dircctor. Aceastd decizic
poatc fi contestatd in cadrul Adunarii Generale a asociatici carc ja decizia finala.
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l\ ORGANIZAREA SOCIETATII

k l/‘/Arl 10. Organcle Asociatici sunt:

2. e\ Adunarca Generala,
> o Consiliul Director,
_ M Trezorierul,
‘e Cenzorul,
e Comitctul de Supraveghere.

ADUNAREA GENERALA

Art.11. Adunarca Generald este cel mai inalt organ al asociatici §i cste alcdtuit din totalitatca
membrilor asociatici. Adunarca Generala se intruncste de reguld anual sau la solicitarca a ccl
putin o treime din numdrul membrilor asociatici. Invitatia de participare la Adunarca Gencerala
trebuie trimisa membrilor cu cel putin 15 zile inainte de data fixata.

Art.12. Competentele Adunarit Generale sunt:
e stabilirca strategici i a obicctivelor generale ale asociatici,
e modificarca Actului Constitutiv si al Statutului,
e aprobarca bugetului de venituri gi cheltuicli si a bilantului contabil,
e alcgerca si revocarca membrilor Consiliului Dircctor,
e alegerea gi revocarca trezoricrului i a cenzorului,
e alcgerea si revocarca membrilor Comitetului de Supraveghere,
e alcgerea reprezentantilor asociatici ca membri ai unor socictai internationale de profil,
e stabilirca cuantumului cotizatici de membru,
e dizolvarca si lichidarca asociatici, precum gi stabilirca destinatici bunurilor ramase
dupa lichidare.

Art.13. Lucririle Adunarii Generale sunt conduse de catre un prezidiu ales dintre cei prezenti.
Deciziile Adunarii Generale sunt legale dacd la adunare participd cel putin o treime dintre
membri. Deciziile se iau cu majoritate de voturi din numarul celor prezenti. Deciziile se iau
prin vot deschis, cu exceptia alegerilor pentru organcle de conduccere. Pentru modificarea
statutului, precum si pentru incetarca activitdtii asociatici ¢ necesard o majoritate de doud
treimi din numarul celor prezenti.

CONSILIUL DIRECTOR

Art. 14, Consiliul Dircctor asigurd puncrea in exccutic a hotdrarilor Adunirii Generale. El este
alcdtuit din 9 membri care sunt alesi de citre Adunarca Generald. Adunarca Generald alege
prin vot dircct presedintele, vicepregedintele, scerctarul genceral si trezoricrul. Pregedintele
Consiliului Director este in acclagi timp si presedintele asociatici. El poate fi rcales dupa un
mandat de patru ani.

Art.15. In exercitarca competentei sale, Consiliul Director:

e decide convocarca Adunarii Generale si pregiteste ordinca de zi a acesteia,

e prezintd Adunirii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, exccutarca
bugctului de venituri si cheltuicli, bilantul contabil, proicctul planului financiar i
proicctul programelor asociatict,

o cxccutd decizitle Adundrii Generale,

e conducc activitatea asociatici intre doud Adundri Generale,

e decide asupra tranzactiilor materiale, financiare i tehnice in cadrul planului financiar
aprobat,

e indcplincste alte activitdti previzute de lege.
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~ Art.16 Membrii Consiliului Dircctor se intdlnesc ori de cite ori cste nevoie, dar ccl putin de
ﬁg{a(x ori pe an. Consiliul Dircctor are drept de decizic dacd cel putin jumdtate dintre membri
Ysatsunt prezenti; in luarca deciziilor cste necesard majoritatca de voturi. Se intocmeste de
~ficcare dati un proces-verbal al discutiilor purtate.

Membrii Consiliului Dircctor sunt personal §i colectiv responsabili pentru activitatea lor in
cadrul asociatici. Dacd unul sau toti membrii Consiliului Dircctor actioncaza contrar
scopurilor §i obicctivelor asociatici sau nu activeaza conform Statutului, ci pot fi revocati

“ .+ fnainte de expirarca mandatului, printr-o procedurd similard celei de la alegeri.

PRESEDINTELE

Art.17. Drepturile, obligatitle si domeniile de lucru ale presedintelul sunt:

e reprezintd §i actioncazd in numele Asociatici “Socictatea Nationald de Ingincric
Medicald si Tchnologic Biologicd™ in relatiile cu alte organizatii si institutii ale
statului,

e csic autoritatca care ordond exccutarea planului financiar,

e pregiteste si conducc activitatea Consiliului Director,

e semncazi actele oficiale (inclusiv cele financiare) ale asociatiel,

e urmircsle i asigurd cxecutarca legald a activitatilor asociatici,

e rispunde pentru activitatea sa in fata Adundrii Generale i a Consiliului Dircctor.

VICEPRESEDINTELLE

Art.18. Drepturile, obligatiile si domeniile de lucru ale vicepregedintelui sunt:
e il ajutd pe presedinte in desfagurarca activitdtii sale,
e coordoncaza activitatea scctiilor profesionale,
e rcalizcazd alte activitidti repartizate de catre pregedinte,
e raspundc pentru activitatea sa in fata Adundrii Generale i a presedintelut,
e inabsenta presedintelui arc toate drepturile §i obligatiile acestuia.

SECRETARUL GENERAL

Art.19. Sccrctarul General este persoana cu autoritate profesionald, alcasd de cétre Adunarca
Generald, care realizeazi administrarca, conducerca practicd §i alte aspecte de naturd tehnicd
ale asociatici. El este organul exceutiv al asociaticl.
Drepturile si obligatitle Sceretarului General sunt:
e iiajutd pc presedinte §i vicepregedinte in activitatea lor,
e organizcazi §i pregiteste activititile stabilite in cadrul Adunirii Generale §i a
Consiliului Director,
e coordoncazd activitatca de publicare a articolclor profesionale, rapoarte de cercetare,
reviste, carti,
e sc implicd in perfectionarca planurilor de invitdmint cc sc adrescazd cducatici
persoanclor interesate de ingineria medicald g1 biologicd,
e ofcrd consultantd in stabilirca Iegilor, regulamentclor si standardelor care sc referd la
dezvoltarca si aplicarca inginerici biomedicale,
e indeplincste obligatiile presedintelui i a vicepresedintelui in absenta acestora,
e rispunde pentru activitatea sa in fata presedintelui i a Consiliului Director.
Scerctarul General trebuic sd mentind, sd actualizeze §i sa puni la dispozitia Consiliului
Dircctor sau a Adundrii Generale urmatoarele cvidente:
e Registrul de procese-verbale ale intrunirilor Adundrilor Generale,
e Registrul de procese-verbale ale intrunirilor Consiliului Director,
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e Registrul cu numele membrilor asociatici, care sd includd adrescle si calificarca
i W profesionald a acestora,
7 Na Registrul cu numele gi adrescle Membrilor de Onoare ai asociatict,
\ 0. e Statutul si Actul de constituire al asociatici.

%ﬁﬁ“‘ﬂigzomuam

Art.20. Trezoricrul asigurd colectarca cotizatiilor de la membrii asociatici, preluarca altor
“mijloace binesti sau materiale. Efcctucazi incasdri i plati de orice fel. El cste responsabil in
fata Consiliului Dircctor si al Adunarii Generale de managementul financiar al asociatici.

CENZORUL
Art. 21. Controlul financiar intern al asociaticr cste asigurat de un cenzor.

Art. 22. Dacd asociatia va avea mai mult de 100 membri inscrigi pind la data intrunirii ultimei
aduniri gencrale, controlul financiar intern s¢ exercitd de ¢itre o comisic de cenzori.

Art. 23. In rcalizarca competentei sale cenzorul, sau dupd caz, comisia de cenzori:
e verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatict,
e intocmeste rapoarte §i le prezintd adunirii generale,
e poatc participa la sedintele Consiliului Dircctor fard drept de vot,
e verificd utilizarca mijloacclor materiale gi bancsti,
e verificd efectuarca plitilor gi incasirilor de orice fel,
e verificd conducerca evidentelor contabile si realitatea datelor inscrise in cle,
e indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea gencrald.

Art. 24. Comisia dc cenzori cste alcituitd dintr-un numar impar de membri, din carc
majoritatca este formatd din asociati. Membrii Consiliului Dircetor nu pot fi cenzori.

Art. 25. Mandatul cenzorului sau al comisici de cenzori este de 4 ani.

Art. 26. Comisia dc cenzori este independentd de Consiliul Dircctor si rispunde de activitatca
sa numai in fata adundrii generale.

Art. 27. La cererca cenzorului sau a comisici de cenzori, toate persoancle carc pastreazi,
utilizeaza sau vehiculcazd valori materiale si bincgti ale asociatici au obligatia s& prezinte sprc
verificare valorile pe carc le pastrcaza, utilizeazi sau gestionczd, sd pund la dispozitic
documentcle necesare controlului, sa dea date, informatii $1 explicatii in scris sau verbal in
legiturd cu obicctivele controlului,

Art. 28. In excrcitarca atributiilor precizate de prezentul statut, Comisia de Cenzori arc
urmdtoarcle obligatii:
e si exccute controlul gestionar de fond, cel putin o datd pe an,
e i inchcic procesc verbale dupi ficcare actiune de control,
e sd propund mdasuri de prevenire si inldturare a neregulilor constatate, recuperarca
pagubclor si stabilirca raspunderilor in conformitate cu legea.

COMITETUL DE SUPRAVEGHERE

Art. 29. Comitetul de Supraveghere este format din 3 membri st este ales de catre Adunarca
Generald. Competentele Comitetulut sunt urmitoarcle:
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* urmiregte aplicarca prevederilor Statutului §i a hotdrdrilor Adundrii Generale,
supravegheazd corectitudinea tranzactiilor incheiate de citre asociatic,
supravegheazi realizarca programelor i a activititilor propusc de asociatie,
* supraveghcazi respectarca disciplinei de citre membrii asociatici, acceptatd implicit
z  prininscricrca in asociatic. Incilcarca disciplinei se referd la:
& _ /0 nerespectarca  prevederilor Statutului, a deciziilor Adundrii Generale §i a
./ Consiliului Dircctor,
0 exceutarca superficiald a obligatiilor impusc prin Statut sau decizic a organclor de
conducere a asociatici,
¢ comportare, atitudine sau afirmatii carc atentcaza la reputatic asociatici.
* sanctiunile cc pot {1 aplicate de citre Comitetul de Supraveghere membrilor asociatici:
0 atentionare,
0 avertisment public cu suspendare temporard,
0 cexcludere din asociatic.

In cazul constatdrii unor neregularitdti Comitetul de Supraveghere cste obligat sa atragi
atentia presedintelui si/sau Consiliului Director. Daci nercgulile nu sunt climinate intr-o
perioadd determinatd de timp, Comitetul de Supraveghere cste indreptitit sd fnainteze cazul
Adundrii Generale.

Art. 30. Membrii- Comitetului de Supraveghere nu pot fi in acclagi timp i membrii ai
Consiliului Director.

V. PATRIMONIU. RESURSE PATRIMONIALL.
Art. 31. Sc stabileste o cotizatia anuala de 100.000 lei.

Art. 32, Patrimoniul initial al asociatici cste de 5.000.000 lei, pus la dispozitia asociatici de
catre membri fondatori dupd cum urmeaza:

I. Bucur Adrian - cu un aport de 100.000 lei,

2. Damian loana - cu un aport de 100.000 lci,

3. Dumitrache Ioan- cu un aport de 100.000 lei,
4. Filip Constanta Floriana- cu un aport de 100.000 lei,
5. Morega Alexandru- cu un aport de 100.000 lei,
6. Morega Mihaela- cu un aport de 100.000 lei,

7. Pagca Sever- cu un aport de 100.000 lei,

8. Popescu Laurentiu- cu un aport de 100.000 lci,
9. Strungaru Rodica- cu un aport de 100.000 lei,
10. Badea Radu- cu un aport de 100.000 lei,

I'1. Bucur Oana- cu un aport de 100.000 lei,

12. Ciupa Radu- cu un aport de 100.000 lci.

13. Cosma Dan- cu un aport de 100.000 lei,

[4. Coroiu Ilioara- cu un aport de 100.000 lei,

[5. Dutu Dan- cu un aport de 100.000 lei,

16. Girba Corina- cu un aport de 100.000 lei,

17. Gligor Elena- cu un aport de 100.000 lei,

I8. Hintea Sorin- cu un aport de 100.000 lei,

19. Hodorog Lucian- cu un aport de 100.000 lei,
20. Hea Ioan- cu un aport de 100.000 lei.

21. Imecs Maria- cu un aport de 100.000 lei,

22. Incze lToan- cu un aport de 100.000 lei,

23. Mamut Corncliu- cu un aport de 100,000 lei,
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24. Mandru Dan- cu un aport de 100.000 lei,
=--25. Manca Bogdan- cu un aport de 100.000 lei,
Z\P\thca Pompiliu- cu un aport de 100.000 lei,
4 M{m«,s Vistrian- cu un aport de 100.000 lci,
2\ 28eMunteanu Mihai Stelian- cu un aport de 100.000 lei,
B Q() Munteanu Radu Toan- cu un aport de 100.000 lei,
L _1/30Munteanu Radu Adrian- cu un aport de 100.000 lei,
31 Olaru Octavian- cu un aport de 100.000 lei,
A _32;’.01):0& Liviu- cu un aport de 100.000 let,
oA Pantel Eugen- cu un aport de 100.000 lei,
34. Pop-Kun Maria- cu un aport de 100.000 lei,
35. Pop-Kun Dorel- cu un aport de 100.000 lei,
36. Popa Emil- cu un aport de 100.000 lei,
37. Popescu Stefan- cu un aport de 100.000 lei,
38. Plesca-Manca Luminita- cu un aport de 100.000 lei,
39. Rafiroiu Dan- cu un aport de 100.000 lei,
40. Roman Marius Nicolac- cu un aport de 100.000 lei,
41. Romantan Scrgiu- cu un aport de 100.000 lei,
42. Rus Florin- cu un aport de 100.000 lei,
43. Vaida Mircea- cu un aport de 100.000 lci,
44. Viad Simona- cu un aport de 100.000 lei,
45. Roman Alexandrina Toana- cu un aport de 100.000 lei,
46. Zahan Sorina- cu un aport de 100.000 lei,
47. Jivet Toan- cu un aport de 100.000 let,
48. Mihalag Gheorghe-loan- cu un aport de 100.000 lei,
49. Moisil Toana- cu un aport de 100.000 lei,
50. Tlie Beriliu- cu un aport de 100.000 lei,

Art.33. Veniturile asociatici provin din:
e cotizatiilc membrilor,
e dobanzile §i dividendele rezultate din plasarca sumclor disponibile, in conditii legalc,
e donatii, sponsorizari sau legate,
* resursc obtinute de la Bugcetul de stat i/sau de la bugetul local,
e alte venituri prevazute de lege.

Accste venituri vor {1 administrate in conformitate cu programul si planul financiar aprobat de
Adunarca Generald. In cadrul ficcdrei Adundri sc va discuta si aproba un raport financiar.
Patrimoniul Asociatici este administrat de citre Consiliul Dircctor.

VI. MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI A STATUTULUL

Art.34. Modificarca Actului Conslitutiv $i a Statutului este posibili la propuncrea Consiliului
Dircctor sau la cererea a cel putin o treime din numérul membrilor Asociatici.

Propuncrea de modificarc a Statutului se comunicd in seris cu cel putin 30 zile inaintca
Adunirii Generale. Toti membrii asociatici trebuie si fic informati de modificarca propusa.

VIL. DIZOLVAREA ASOCIATIEL

Art.35. Asociatia g inceteazd existenta:
e in cazul imposibilitdtii rcalizdrii scopurilor pentru care a fost constituitd,



in cazul imposibilitatii constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu statutul asociatiel, dacd aceasta situatie dureazi mai mult de un an de
\.la data‘la care Adunarea Generald sau Consiliul Director trebuiau constituite,

in urma deciziei Adunarii Generale sau a reducerii numiarului de membrii sub cifra
_ 2 zece; decizia de dizolvare trebuie votatd de doud treimi din numarul membrilor
7 o asociatiei.

;w‘\& p d ®

“Art.36. In cazul dizolvirii asociaiei, bunurile rdmase in urma lichidarii nu pot fi transmise

_citre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau
de drept public cu scop identic sau asemanator.

VIII. PREVEDERI FINALE.

Art.37. Acest Statut a fost acceptat si votat in cadrul Adunirii Generale din data de 2 junie
2000; asociatia dobandeste personalitate juridici in momentul inscrierii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa jydecitoriei de pe raza municipiului Cluj-Napoca.

Cluj-Napoca, 2 iunie 2000

Presedinte Secretar General

Ty

Prof.dr.ing. Radu V. CIUPA

Prof.dr.ing. loan DUMITRACH
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BIROUL NOTARULUI PUBLIC 1Str, Cale robaniil O '
SEDIUL: Cluj-Napoca, str. ’ ' !

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. hoh

20. MAR. 2001

Data

ILEANA REPEDE
notar public

In fata mea , notar public, la sediul biroului, s-a prezentat:

CIUPA RADU VASILE, cetitean roman, cu domiciliul in Cluj-Napoca, str. Al. Vlahuta,
nr.21, ap.37, jud. Cluj, identificat cu BI seria BU nr. 200800/1983 eliberat de Pol. Cluj

care dupd citirea actului au consimtit la autentificarea acestuia, semnand toate exemplarele -
sale i cele | anexe. o

In temeiul art.8 lit.b din Legea nr. 35/1995,

SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL iINSCRIS.

KEANAREPENE &
notar pulitic

S-ataxatcu | 50.000 lei, conform chitantei CEC (7.9 9.0/0 / A0 / i

S-a perceput onorariul de 00 . Q00 _, leiprinchitantanr. _F62 294/ e/ ,

>-a aplicat timbru judiciar in valoare de—_ /?DO lei. 4
| NOTAR PUBLIC,

\/
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